Zatgcznik do zarzgdzenia Nr 149/UM/2025
Prezydenta Miasta Legnicy
z dnia 30 lipca 2025 r.

Prezydent Miasta Legnicy oglasza nabdor kandydatow na wolne stanowisko urzednicze inspektora

ds. przygotowania dokumentacji i realizacji inwestycji, obstuga sekretariatu w Wydziale Inwestycji
Miejskich w Urzedzie Miasta Legnicy

Dolacz do Wydzialu Inwestycji Miejskich
- liczba wolnych stanowisk: 1
- wymiar czasu pracy: pelen etat

- miejsce wykonywania pracy: Urzad Miasta Legnicy, 59-220 Legnica, Plac Stowianski 7, Wydzial Inwestycji
Miejskich, stanowisko pracy znajduje sie na Il pigtrze, budynek nie jest wyposazony w winde.

Termin skladania/przesylania dokumentow: do 14 sierpnia 2025 r. do godz. 15:30

Do Twoich gléwnych zadan naleze¢ bedzie:

1. organizacja ikierowanie procesami budowlanymi, zwigzanymi zbudows, przebudows, modernizacjg
obiektow kubaturowych i infrastruktury technicznej w tym z Legnickiego Budzetu Obywatelskiego (nie dotyczy
zadan prowadzonych przez Zarzad Drog Miejskich i Zarzad Gospodarki Mieszkaniowej) poprzez:

a) uzyskanie materiatow wyjsciowych do projektowania,
b) uzyskanie dokumentacji geologiczno - inzynierskiej i geodezyjnej,

C) rozeznanie stanu terenowo - prawnego pod wzgledem wilasnosciowym we wspotpracy z Wydziatami Geodezji
i Kartografii oraz Gospodarki Nieruchomosciami,

d) przygotowanie materialow do udzielenia zamoéwienia publicznego w zakresie: opisu przedmiotu zamdwienia,
szacowania wartosci zamowienia, opracowania warunkow do specyfikacji warunkéw zamowienia, udziatu
W pracach komisji przetargowych na projektowanie, wykonawstwa robot, nadzor inwestorski, itp.,

e) uzyskanie zatwierdzenia dokumentacji projektowej oraz pozwolen: wodno - prawnego, na budowe
i konserwatorskiego, decyzji srodowiskowych,

f) przygotowanie projektow umow:
- z wykonawcami prac projektowych,
- robo6t budowlano - montazowych,
- archeologicznych,
- konserwatorskich,
- z mieszkancami (inicjatorami),
- nadzoru: inwestorskiego, autorskiego i archeologicznego,
g) sprawdzanie zakresu rzeczowego robot, termindéw i zgodnos¢ realizacji z warunkami zamowienia
publicznego,
h) nadzor nad rejestrem umoéw, zlecen i aneksow wraz z harmonogramami
1) przygotowanie wnioskow o zwolnienie wadium,

J) koordynowanie biezacej wspotpracy na linii: inwestor - projektant - nadzor - wykonawca w zakresie realizacji
obowigzkéw umownych,

k) ustalanie terminéw rad budowy, odbioréw, zwotania komisji odbiorowych, przekazanie uzytkownikowi
odebranych obiektow, zadan, dokumentacji powykonawczej,

I) uzyskanie decyzji pozwolenia na uzytkowanie badz dokonanie zgloszenia o zamiarze uzytkowania,

1) organizowanie przegladéw gwarancyjnych, rozliczanie zabezpieczen umowy i wnioskowanie ich zwolnienia,
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m) kontrola terminéw usuwania wad i usterek ujawnionych w dniu odbioru i w okresie r¢kojmi oraz naliczanie kar
umownych,

n) sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym, w tym zgodno$ci z obowiazujagcymi przepisami prawa, w tym
u.p.z.p. wraz ze specyfikacjg warunkéw zamowienia tresci postanowien umow zawartych pomiedzy wykonawca
a podwykonawcg oraz dalszymi podwykonawcami pod katem zakresu robot, termindéw oraz ptatnosci,

0) weryfikacja przedktadanych oswiadczen do faktur wykonawcy, podwykonawcy i dalszego podwykonawcy,
p) prowadzenie rejestrow umow podwykonawczych z podziatem na roboty, dostawy i ustugi.

2. wspotpraca przy opracowywaniu planéw rocznych i wieloletnich, sporzadzaniu sprawozdan i rozliczaniu
zadan inwestycyjnych po ich zakonczeniu;

3. wspotpraca z przysztymi uzytkownikami, wydzialami merytorycznymi i inicjatorami zadan w ramach LBO
W zakresie ustalania programéw funkcjonalno-uzytkowych dla zadah inwestycyjnych;

4. wspoétudzial w sporzadzaniu sprawozdan i rozliczen z realizacji zadah inwestycyjnych wspotfinansowanych
ze $§rodkow unijnych we wspotpracy z merytorycznymi wydziatami urzedu;

5. wspélpraca przy opracowywaniu wnioskow o wspotfinansowanie zadan inwestycyjnych Srodkami
pozabudzetowymi;

6. aktualizacja danych w rejestrach uméw, zamowien publicznych, zlecen, uméw o dzieto, itp.;

7.biezgce przekazywanie informacji o prowadzonych postgpowaniach o zamoéwieniach publicznych
pracownikowi odpowiedzialnemu za redakcje Biuletynu Informacji Publiczne;;

8. przekazywanie raportu z realizacji zamoéwienia do Referatu Zaméwien Publicznych — sporzadzanego
w przypadkach okreslonych w art. 446 u.p.z.p.;

9. przekazywanie informacji 0 wykonaniu umowy do Referatu Zamoéwien Publicznych w terminie 25 dni
na podstawie art. 448 u.p.z.p.

10. prowadzenie sekretariatu wydziatu, obstuga w zakresie korespondencji, jej ewidencji i wysytki,
11. sporzadzenie sprawozdawczosci zwigzanej z dziatalno$cia wydziatu,
12. prowadzenie rejestru skarg i wnioskow

13. wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonego wynikajacych z regulaminu organizacyjnego
wydziatu.

Korzysci z zatrudnienia w Urzedzie Miasta Legnicy:
- praca na rzecz rozwoju miasta Legnicy, ciekawa, petna wyzwan praca na rzecz Legniczan

- mozliwos¢ rozwoju zawodowego poprzez odbywanie specjalistycznych szkolen i podnoszenie kwalifikacji
zawodowych

- zdobycie doswiadczenia przy innowacyjnych projektach

- stabilne zatrudnienie na podstawie umowy 0 prace

- dodatek stazowy (od 5% do 20%)

- stale godziny pracy

- terminowo wyptacane wynagrodzenie

- dodatkowe wynagrodzenie roczne ,,trzynastka”

- mozliwos$¢ przystapienia do ubezpieczenia grupowego na zycie na preferencyjnych warunkach
- karty Medicover Sport

- dofinansowanie do okularow, soczewek

- pakiet socjalny (mozliwo$¢ uzyskania pozyczki na cele remontowo-mieszkaniowe, dofinansowanie
do wypoczynku, bony towarowe dla dzieci, pomoc rzeczowa lub finansowa w trudnych sytuacjach)

- Pracownicze Plany Kapitalowe

Kandydaci przystepujacy do naboru powinni spelniaé¢ nastepujace kryteria:
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1. Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,
2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
3) niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
4) nieposzlakowana opinia,
5) wyksztalcenie* wyzsze,
6) staz pracy**: co najmniej 3-letni staz pracy,
7) znajomos¢ zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego i procedur administracyjnych (KPA),
8) umiejetnos¢ sprawnej obstugi komputera w zakresie edytorow tekstu i arkuszy kalkulacyjnych,
9) umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych.

* ,wyksztalcenie” w oparciu 0 przepisy rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
11 pazdziernika 2022 r.

** staz pracy” rozumiemy jako okres zatrudnienia, do ktérego zastosowanie maja przepisy Kodeksu
Pracy (zatrudnienie na podstawie umowy o prace, aktu powotania, mianowania, wyboru).

Uwaga: osoby, ktore nie spelnig wszystkich wymagan niezbednych (formalnych) nie zostana dopuszczone
do udzialu w prowadzonym postepowaniu.

2. Wymagania dodatkowe:
1. Preferowane wyksztatcenie wyzsze inzynierskie,
2. Znajomos¢ przepisow z zakresu:
- Kodeksu postepowania administracyjnego,
- Ustawy 0 samorzadzie gminnym i powiatowym,
- Ustawy o0 pracownikach samorzadowych,
- Ustawy o finansach publicznych,
- Ustawy 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansé6w publicznych,
- prawa budowlanego,

- rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie warunkow technicznych jakim powinny odpowiada¢ budynki
i ich usytuowanie,

- procedur inwestycyjnych,
- prawa zamowien publicznych i rozporzadzen wykonawczych.

3. Umiejetno$¢ pracy w zespole, redagowania tekstu, gotowoS$¢ do stalego podnoszenia kwalifikacji,
dyspozycyjnos¢ i komunikatywnos¢, odpornos$¢ na stres, wysoka kultura osobista.

Warunki pracy:
- budynek nie jest wyposazony w winde
- praca bedzie wymagatla przemieszczania si¢ wewnatrz budynku oraz po terenie miasta,
- praca wykonywana w warunkach biurowych z wykorzystaniem komputera i innych urzadzen biurowych,
- praca jednozmianowa,
- o$wietlenie sztuczne i naturalne.

Wymagane dokumenty izaswiadczenia, ktére kandydat jest zobowigzany przedlozy¢ (odznaczenie
w elektronicznym formularzu o§wiadczen jest rownoznaczne z ich zlozeniem):

1. zyciorys zawodowy i list motywacyjny - wtasnorecznie podpisane;

2. kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie badz zaswiadczenie o uzyskaniu dyplomu (wazne przez
3 miesigce od daty wystawienia);

Id: 4690CAFF-9A3A-47DB-84D8-7ED10F8754B4. Podpisany Strona 3



3. kopie dokumentow potwierdzajacych wykazywane doswiadczenie zawodowe, w tym S$wiadectwa pracy
dokumentujgce staz pracy lub za$wiadczenie o zatrudnieniu, zawierajgce okres zatrudnienia, w przypadku
pozostawania w stosunku pracy (wazne 3 miesigce od daty wystawienia);

4. oswiadczenie kandydata:
- posiadaniu obywatelstwa polskiego - wiasnorecznie podpisane,

- 0 posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych - wlasnorgcznie
podpisane,

- 0 niekaralno$ci za przestepstwa popelnione umyS$lnie, §cigane z oskarzenia publicznego lub za umyS$ine
przestepstwa skarbowe (w przypadku =zatrudnienia, kandydat zobowiazany zostanie do dostarczenia
zaswiadczenia Krajowego Rejestru Karnego) - wtasnorgcznie podpisane,

- 0 posiadaniu nieposzlakowanej opinii - wlasnorecznie podpisane,

- 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw niniejszej rekrutacji — wilasnorgcznie
podpisane,

5. kandydaci, ktorzy zamierzajg skorzysta¢ zuprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
0 pracownikach samorzadowych — zobowigzani s3 do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzgdzie Miasta Legnicy, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych za czerwiec 2025 roku wynosi
ponizej 6%.

Kandydaci, ktorzy spetnili wymagania niezbedne (formalne) i zakwalifikowali si¢ na rozmowy kwalifikacyjne
beda telefonicznie informowani o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmoéw kwalifikacyjnych.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Urzgdu Miasta Legnicy

Jak zlozy¢ oferte?

Oferty nalezy sklada¢ poprzez wypelnienie i przestanie elektronicznie formularza aplikacyjnego na stronie
BIP Urzgdu Miasta Legnicy dostgpnego pod przyciskiem ,,ROZPOCZNIJ APLIKOWANIE” lub w wersji
elektronicznej  z wykorzystaniem  elektronicznej  skrzynki  podawczej na  platformie  ePUAP:
/GminaLegnica/skrytka lub na adres do e-Dorg¢czen: AE:PL-25102-42908-FVHWV-28. z dopiskiem ,,Nabor
na wolne stanowisko urzgdnicze inspektora ds. przygotowania dokumentacji i realizacji inwestycji, obstuga
sekretariatu w Wydziale Inwestycji Miejskich w Urzedzie Miasta Legnicy” lub papierowo w zamknigtej kopercie
z dopiskiem "Nabor na wolne stanowisko urzednicze inspektora ds. przygotowania dokumentacji i realizacji
inwestycji, obstuga sekretariatu w Wydziale Inwestycji Miejskich w Urzgdzie Miasta Legnicy " w Biurze Obstugi
Klienta Urzgdu Miasta Legnicy przy pl. Stowianskim 8 w Legnicy w_terminie do 14 sierpnia 2025 r. do godz.
15:30

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacji w Urzedzie Miasta Legnicy
umieszczona jest w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Legnicy — zaktadka — Ochrona danych
osobowych i na stronie internetowej https://portal.legnica.eu. Sciezka dostepu: Oferty pracy w jednostkach Gminy
— Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych w Urzedzie Miasta Legnicy dla kandydatow
ubiegajacych si¢ 0 zatrudnienie w Urzgdzie Miasta Legnicy.

Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane. Decyduje data wptynigcia oferty do Urzedu Miasta Legnicy.

Oferty kandydatéw po trzech miesigcach od dnia ogloszenia wyniku naboru zostang zniszczone.

Z up. PREZYDENTA MIASTA LEGNICY

(-) Mirostawa Myrna-Kudryk
Sekretarz Miasta Legnicy
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