Zatgcznik do zarzadzenia Nr 66/UM/2025
Prezydenta Miasta Legnicy
z dnia 12 marca 2025 r.

Prezydent Miasta Legnicy oglasza nabor kandydatow na wolne stanowisko urzednicze podinspektora

ds. ochrony klimatu i poprawy efektywnosci energetycznej w Referacie Ochrony Srodowiska w Wydziale
Srodowiska i Gospodarowania Odpadami w Urzedzie Miasta Legnicy

Nazwa i adres organizatora naboru: Urzad Miasta Legnicy, 59 - 220 Legnica, Plac Slowianski 8
. Kandydaci przystepujacy do naboru powinni spelnia¢ nastepujace kryteria:
1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,

2) petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,
5) wyksztatcenie wyzsze w rozumieniu przepisdOw o szkolnictwie wyzszym i nauce,
2. Wymagania dodatkowe:
1) preferowany kierunek studiow: administracja, ochrona srodowiska lub inne pokrewne,
2) znajomosc¢ przepisoOw i ustaw:
a) Kodeks Postgpowania Administracyjnego,
b) ustawa 0 samorzadzie gminnym i powiatowym,
C) ustawa 0 pracownikach samorzadowych,
d) Prawo ochrony srodowiska,
3) znajomos$¢ Programu Ochrony Powietrza, Programu Ograniczenia Niskiej Emisji w Legnicy,
4) praktyczna znajomos¢ obstugi komputera w zakresie edytorow tekstu i arkuszy kalkulacyjnych,

5) umiejetnos¢ redagowania tekstu, dyspozycyjnos¢ i komunikatywnos$¢, gotowos¢ do statego podnoszenia
kwalifikacji, odpornos¢ na stres, duza kultura osobista.

I1. Osoby zainteresowane udzialem w naborze powinny zlozy¢ podpisane dokumenty:
1) list motywacyjny - wlasnorecznie podpisany,
2) curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej - wlasnorecznie podpisane,

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, badZ zaswiadczenie o uzyskaniu dyplomu (wazne
przez 3 miesigce od daty wystawienia),

4) kopie dokumentow potwierdzajacych wykazywane doswiadczenie zawodowe, w tym $wiadectwa pracy
dokumentujace staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajace okres zatrudnienia,
w przypadku pozostawania w stosunku pracy (wazne 3 miesigce od daty wystawienia),

5) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego - wtasnorgcznie podpisane,

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystania z pehni
praw publicznych - wtasnorecznie podpisane,
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7) os$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestepstwa popetnione umyslnie, $cigane z oskarzenia
publicznego lub za umyslne przestepstwa skarbowe (w przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany
zostanie do dostarczenia zaswiadczenia Krajowego Rejestru Karnego) - wlasnorecznie podpisane,

8) oswiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii - wtasnorecznie podpisane,

9) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw niniejszej
rekrutacji — druk o$wiadczenia nalezy pobra¢ z Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Legnicy
— zaktadka - Ochrona danych osobowych - wlasnorgcznie podpisane,

10) kandydaci, ktorzy zamierzaja skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
0 pracownikach samorzagdowych — zobowigzani sg do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

I11. Zakres zadan na stanowisku urzedniczym podinspektora ds. ochrony klimatu i poprawy
efektywnosci  energetycznej w Referacie Ochrony Srodowiska w Wydziale Srodowiska
i Gospodarowania Odpadami w Urzedzie Miasta Legnicy:

1) realizacja Programu Ochrony Powietrza dla miasta Legnicy, Programu Ograniczania Niskiej Emisji
w Legnicy oraz Planu gospodarki niskoemisyjnej, w tym:

a) udziat w pracach zwigzanych z opracowywaniem tych programéow oraz planow i ich aktualizacja,
b) realizacja zadan bedacych w kompetencji wydziatu,

c) koordynowanie realizacji zadan przez jednostki gminne i podmioty zewnetrzne,

d) sporzadzenie sprawozdan z realizacji programéw i planow,

2) analiza zewnetrznych zZrddet finansowania przedsiewzigé ekologicznych zwigzanych z ochrong
powietrza, klimatu i poprawy efektywnosci energetycznej,

3) sporzadzanie rozliczenia udzielonej dotacji ze srodkéw zewngtrznych po realizacji przedsigwzigcia,

4) opracowywanie projektow aktow prawnych wydawanych przez prezydenta miasta iuchwat rady
miejskiej w sprawie ustalenia regulaminéw udzielania dotacji osobom fizycznym i prawnym na
przedsiewzigcia inwestycyjne zwigzane zochrong klimatu ipowietrza, powotania komisji
ds. rozpatrywania wnioskow o udzielenie dotacji, itp.,

5) przyjmowanie wnioskow indywidualnych i prawnych o udzielenie dotacji na realizacje¢ przedsiewzigé
zwigzanych z ochrong powietrza, klimatu poprawa efektywnos$ci energetycznej oraz ich realizacja,
w tym:

a) sprawdzanie poprawnosci ich wypetniania oraz kompletnosci pod wzgledem wymaganych
dokumentow,

b) przeprowadzanie wizji w lokalu/budynku i potwierdzanie protokotem ich realizacje,

C) zestawienie ztozonych wnioskow o przyznanie dotacji iwyliczanie efektu ekologicznego
osiagnigtego przez realizacje¢ przedsiewzigcia,

d) obstuga komisji ds. rozpatrywania wnioskow,

e) przygotowanie oraz rejestracja w systemie informatycznym umowy i dyspozycji przelewu dotacji dla
kazdego wnioskodawcy,

f) rozliczenie udzielonych dotacji po wykonaniu przedsigwziecia,
6) przygotowanie projektow umow i nadzor nad ich realizacja;

7) nadzor nad porozumieniem, dotyczacym zatozenia Klastra Energii Odnawialnej na terenie miasta
Legnicy,

8) realizacja zadan zwigzanych z Programem Czyste Powietrze.

IV. Warunki pracy na stanowisku urzedniczym podinspektora ds. ochrony klimatu ipoprawy
efektywnosSci energetycznej w Referacie Ochrony Srodowiska w Wydziale Srodowiska
I Gospodarowania Odpadami w Urzedzie Miasta Legnicy:
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1) stanowisko pracy znajduje sie na III pietrze w budynku Urzedu Miasta Legnicy, ktory miesci sie przy
pl. Stowianskim 8, budynek jest wyposazony w windg,

2) praca bedzie wymagala przemieszczania si¢ po terenie miasta, W zwiazku z prowadzonymi
postgpowaniami,

3) praca wykonywana w warunkach biurowych z wykorzystaniem komputera iinnych urzadzen
biurowych,

4) praca jednozmianowa,
5) o$wietlenie naturalne i sztuczne.

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta Legnicy, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych za luty 2025 roku wynosi
ponizej 6%.

Oferty, zawierajace podpisane przez kandydata dokumenty, nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach
z dopiskiem "Nabér na stanowisko urzednicze podinspektora ds. ochrony Kklimatu i poprawy
efektywnosci energetycznej w Referacie Ochrony Srodowiska w Wydziale Srodowiska i Gospodarowania
Odpadami w Urzedzie Miasta Legnicy" do dnia 27 marca 2025 r. w Biurze Obstugi Klienta Urzedu Miasta
Legnicy przy pl. Stowianskim 8 w Legnicy.

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacji w Urzg¢dzie Miasta Legnicy
umieszczona jest w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Legnicy — zaktadka — Ochrona danych
osobowych i na stronie internetowej https:/portal.legnica.eu. Sciezka dostepu: dla mieszkanca — oferty pracy —
oferty pracy iwyniki naborow w Urzedzie Miasta Legnicy (BIP Urzedu Miasta Legnicy) — Informacija
dotyczagca przetwarzania danych osobowych w Urzedzie Miasta Legnicy dla kandydatow ubiegajacych sig
0 zatrudnienie w Urzg¢dzie Miasta Legnicy.

Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Oferty kandydatoéw po trzech miesigcach od dnia ogloszenia wyniku naboru zostang zniszczone.

z up. PREZYDENTA MIASTA LEGNICY

(-) Mirostawa Myrna - Kudryk
Sekretarz Miasta Legnicy
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